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2.1. O prazo de vigéncia para a execugo dos servigos, objeto deste contrato, sera de 12 (doze)
meses, a contar da data determinada na correspondente Ordem de Servigos, podendo ser
prorrogado casa haja interesse entre as partes, por periodos sucessivos até o limite de 60
(sessenta) meses, nos termos do inciso Il do artigo 57, da Lei N° 8.666/93 e alteragdes
subsequentes.

2.1.1. O periodo de vigéncia do presente contrato, podera excepcionalmente, ser
prorrogado por mais 12 (doze) meses nos termos do § 4°, do art. 57 da Lei n°® 8.666/93 e alteragdes
subsequentes, desde que seja devidamente justificado pelo o6rgdo competente do
CONTRATANTE.

2.2. O periodo de vigéncia contratual estipulado nos termos do item acima, ndo exime 0
CONTRATANTE da comprovagio de existéncia de recursos orgamentarios aprovados por lei, nos
termos do artigo 167, inciso II, da Constitui¢do Federal, para efetiva continuidade da prestac¢do
dos servigos nos exercicios financeiros subsequentes ao da assinatura do contrato.

2.3. Caberd 3 CONTRATADA a definigio da tecnologia a ser adotada no Plano de Trabalho,
respeitadas as condigdes, especificagdes e normas oriundas deste Contrato, de seus Anexos
relacionados e das melhores técnicas consagradas.

2.4. Os servigos de que trata o objeto deste Contrato, deverdo ser implantados no prazo maximo
de 15 (quinze) dias contados a partir da data de assinatura.

Cliusula Terceira
Das Obrigacdes e Responsabilidades da CONTRATADA

3.1. contatar com o Departamento Técnico da Secretaria requisitante do CONTRATANTE, antes
de iniciar os servigos, no sentido de acertar, no local, os detalhes da execugdo, como também,
providenciar as licengas, as aprovagdes € 0s registros especificos junto aos orgéos e entidades
federais, estaduais ou municipais competentes;

3.2. executar fielmente o servico, cabendo-lhe responder por todos 0s prejuizos causados ao
CONTRATANTE ou a terceiros, sem que a Fiscalizagdo exercida pelo CONTRATANTE exclua
ou atenue essa responsabilidade;

3.3. as contrata¢des de mao-de-obra feitas pela CONTRATADA serdo regidas exclusivamente,
pelas disposigdes de direito privado aplicaveis e, quando for o caso, pela legislagdo trabalhista,
nio se estabelecendo qualquer relagéo entre aqueles contratados pela

CONTRATADA e o CONTRATANTE;

3.4. admissdo de méo-de-obra necesséria ao desempenho dos servigos contratados, correndo por
sua conta, também, os encargos necessirios e demais exigéncias das leis trabalhistas,
previdenciarias, fiscais, comerciais e outras de qualquer natureza, bem como indenizagéo de

acidentes de trabalho de qualquer natureza, respondendo a CONTRATADA pelos danos causados,
por seus empregados, auxiliares e prepostos, ao patrimonio publico ou a outrem;
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3.5. pelo pagamento de encargos fiscais, tributdrios, previdenciarios, trabalhistas, sindicais e
comerciais resultantes da contratago dos servigos objeto deste Contrato, bem como por todas as
despesas necessdrias & realizagio dos servigos, custos com fornecimento de equipamentos,
instalagdes, materiais, mio-de-obra e demais despesas diretas e indiretas que se fizerem
necessarias a perfeita execugéo do objeto;

3.6. permitir e facilitar a fiscalizagdo do CONTRATANTE, a supervisdo dos servigos no horario

normal de trabalho, prestando todas as informagdes solicitadas;

3.7. informar o CONTRATANTE da ocorréncia de qualquer ato, fato ou circunstancia que possa

atrasar prejudicar ou impedir o bom andamento dos servigos, sugerindo medidas para corrigir a

situacdo;

3.8. estabelecer normas de seguranga e tomar as providéncias que visem a total seguranca de seus

funcionarios no perimetro dos servigos;

3.9. responder pelos danos causados a0 CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de propria
culpa ou dolo;

3.10. apresentar ao CONTRATANTE, sempre que forem solicitadas, cOpias das guias de
recolhimento de INSS, FGTS, ISS e PIS/PASEP de seus empregados referentes ao més anterior
do ultimo exigivel;

3.11. apresentar, no prazo méaximo de 30 (trinta) dias aps a assinatura deste contrato, 0 numero €
cépia da Anotagdo de Responsabilidade Técnica (ART), junto ao CREA e a copia do recibo
correspondente;

3.12. pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes
da execugdo deste contrato;

3.13. evitar danos a arborizagdo, mobilidrio urbano e demais instalagdes existentes na via piblica,
quando da execugdo dos servigos, excegdo feita aqueles previstos em projeto ou expressamente
autorizado pela fiscaliza¢do do contrato;

3.14. admitir somente funcionarios que possuem capacidade fisica e qualificacéo que os capacite
a executar os servigos inerentes ao objeto deste Contrato;

3.15. admitir somente candidatos que se apresentarem com boas referéncias e tiverem seus
documentos em ordem. Sé poderfio ser mantidos em servigo os empregados cuidadosos,
atenciosos e educados com o publico;

3.16. acatar solicitagio do CONTRATANTE de afastamento e/ou dispensa de empregado e/ou
equipamentos cuja conduta seja prejudicial ao bom andamento dos servigos, num prazo maximo
de 48 (quarenta e oito) horas;

3.17. durante a execugdo dos servicos ¢ absolutamente vedado, por parte do pessoal da
CONTRATADA, a execucfio de outras tarefas que ndo sejam objeto deste contrato;

3.18. sera terminantemente proibido aos empregados da CONTRATADA ingerir ou estarem sob
o efeito de bebidas alcodlicas ou substancias toxicas e de pedirem gratificagdes ou donativos de
qualquer espécie, durante a execugdo dos servigos;

3.19. a guarnicio ou qualquer funcionério da area operacional da CONTRATADA, devera
apresentar-se uniformizada e asseada, com camisas ou camisetas fechadas, calgas, calgados €
demais equipamentos de seguranga e protegdo individual, com luvas, capas protetoras em dias de
chuva, coletes refletores, boné, entre outros, especificos para cada tipo de servigo;
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3.20. manter um profissional devidamente habilitado pelo Conselho Regional de Engenharia,

Arquitetura ¢ Agronomia - CREA, para supervisionar a execugdo dos servigos contratados. O

profissional responsavel devera estar devidamente habilitado junto ao CREA e comprovar

experiéncia na érea de limpeza publica, através de acervo técnico;

3.21. manter programa de treinamento de pessoal na busca permanente de qualidade na prestagdo
dos servicos;

3.22. remunerar no minimo com o piso da categoria respectiva, o pessoal utilizado para execugio

do objeto deste contrato;

3.23. utilizar somente motoristas portadores de carteira de habilitagdo em plena validade, em
territorio nacional;

3.24. permitir aos funcionarios do CONTRATANTE encarregados da fiscalizagdo, livre acesso, a
qualquer época, s instalagdes e locais de servigos;
3.25. estar de acordo com a legislagdo vigente, que normatiza esta contratagao;

3.26. manter regularmente escriturados os seus livros e registros contabeis e organizados 0s
arquivos, documentos e anotagdes dos encarregados da fiscalizagdo;

3.27. ndo transportar substincias consideradas altamente poluentes, toxicas, venenosas,
explosivas, inflamaveis, ou das quais emanem gases, vapores ou odores nocivos a saude, acidos
e/ou qualquer tipo de material corrosivo, todo e qualquer tipo de substéncia que se revele como
danosa e capaz de colocar em risco a saide publica, incluindo as substincias que aderem
fortemente ao equipamento ou produtos em estado liquido;

3.28. encaminhar a0 CONTRATANTE, sempre que for necessario, estudos demonstrando a
necessidade de revisdo do prego dos servigos em fungo do desequilibrio econdmico-financeiro
deste Contrato;

3.29. realizar os investimentos que estejam previstos na sua Proposta, sendo que, qualquer
alteragdo, modificagdo ou expansdo que venha a ocorrer, provocando alteragdes das condigdes
iniciais estabelecidas na Proposta sera objeto de renegociagdo com o CONTRATANTE, cabendo
a esta, rever o ressarcimento, de modo a restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro deste
Contrato.

3.30. na hipétese de medidas e/ou programas relativos ao meio ambiente ndo previstos no presente
Contrato, que vierem a ser exigidos pelo CONTRATANTE ou qualquer autoridade ambiental ou
judicial e que interferirem no equilibrio econdmico-financeiro deste Contrato, seus valores
deverdo ser revistos nos termos da Lei e do Contrato;

3.31. buscar tecnologias, equipamentos e gestdo de servigos que visem atender futuras
demandas, tendo como premissas a melhoria na qualidade e eficiéncia dos Servigos;

3.32. definir a tecnologia a ser adotada no Plano de Trabalho, respeitadas as condigdes,
especificagdes e normas oriundas deste Contrato, de seus Anexos relacionados e das melhores
técnicas consagradas;

/
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3.33. manter, durante toda a execugdo do Contrato, todas as condigdes de habilitagdo e
qualificagdo exigidas no Edital de Concorréncia n° 001/2022¢ apresentar, durante a execugdo do
Contrato, se solicitado, documentos que comprovem essa manutengdo, em especial os
relacionados com encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais € comerciais;

3.34. observar todas as normas ambientais vigentes e a vigir sobre as atividades, objeto deste
Contrato;

3.35. a superveniéncia de normas técnicas, ambientais ¢ de saude, ocorridas apds a data da
apresentagio da Proposta de Pregos, de comprovada repercussdo nos pregos contratados,
implicaro na revisdo destes para mais ou para menos, conforme o caso;

3.36. as atividades a serem desenvolvidas na prestagdo dos servigos, objeto deste Contrato
compreenderdio um conjunto de atividades técnicas e comerciais, com adequado funcionamento €
atendimento ao publico;

3.37. refazer, as suas expensas, todo € qualquer servigo mal executado, ou trabalho defeituoso,
executado de forma insatisfatéria ou executado fora das especificagdes técnicas;

3.38. pelo emprego do equipamento de protegdo individual conforme estabelece a Portaria
Ministerial n° 3214 e anexos;

3.39. todas as despesas com o combustivel de cada veiculo indicado no subitem anterior; cabendo-
lhe, ainda, as despesas com licenciamento ¢ renovagio, seguro contra roubo e terceiros, conserto,
em caso de dano provado por acidente ou quebra natural, e sua substitui¢do, no prazo de 24 (vinte
e quatro) horas, quando assim for pedido pela Secretaria de Infraestrutura do CONTRATANTE,
por motivo justificado;

3.40. arcar com as despesas relativas ao emplacamento, licenciamento e infragdes de transito que
por ventura ocorrerem durante a vigéncia do contrato;

3.41. pela concreta aplicagio da legislagdo em vigor relativo 4 Seguranga, Higiene e Medicina do
Trabalho;

3.42. atender no decorrer do contrato, todas as normas e exigéncias, do IAP, IBAMA, Vigilancia
Sanitaria, além das demais estabelecidas pela Legislagdo Federal, Estadual e Municipal,
aplicaveis a espécie.

3.43. colocar a disposi¢io do CONTRATANTE a partir da emissdo da Ordem de Servigos,
veiculo(s) para apoio da fiscalizagdo do mesmo, com as caracteristicas e quantidade(s) prevista(s)
no projeto basico ( Anexo 02 do edital de Concorréncia N° 30001/2022).

Clausula Quarta

Das Obrigacdes e Responsabilidades do CONTRATANTE

4.1. Orientar, acompanhar e fiscalizar a CONTRATADA quanto a execucdo dos servigos
contratados, sem prejuizo de disposi¢des administrativas, civis ou penais;

4.2. zelar pela boa execugdo dos servigos pela CONTRATADA;

4.3.  cumprir e fazer cumprir as disposi¢des das clausulas contratuais;

4.4. determinar 8 CONTRATADA e est4 devera atender as modificagoes no dimensionamento,
planejamento e execugdio dos servigos objeto deste Contrato, assegurada a manuten¢do do
equilibrio econdmico-financeiro deste Termo, sempre que OCOTTer alteragdes das condigdes
iniciais estabelecidas na Proposta;
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4.5. assegurar o equilibrio econdmico financeiro deste Contrato;

4.6. consignar nos orgamentos anuais, durante a vigéncia deste Contrato, dotagdes suficientes,
bem como utilizar as garantias que forem necessarias para cumprir as obrigagdes pecuniérias
assumidas junto 8 CONTRATADA por for¢a do Edital e deste Contrato;

4.7. exigir dispensa de todo empregado cuja conduta seja prejudicial ao bom andamento do
servigo. Se a dispensa der origem a agfo na Justica, 0 CONTRATANTE ndo tera, em nenhum
caso, qualquer responsabilidade;

4.8. transmitir oficiosamente 8 CONTRATADA as instru¢des, ordens e reclamagdes, competindo
a0 CONTRATANTE decidir os casos de dividas que surgirem no decorrer deste contrato;

4.9. atestar e efetuar 2 CONTRATADA os devidos pagamentos e respectivos reajustes, quando

for o caso, nas condi¢des estabelecidas neste contrato.

4.10. exercer a fiscalizagdo dos servigos através juntamente com a Prefeitura Municipal de Sao
Miguel;

4.11. ndio permitir que a CONTRATADA execute os servigos objeto deste contrato em desacordo

com as normas estabelecidas no Projeto Basico — Anexo 02, do Edital de Concorréncia n°

001/2022e demais anexos que fazem parte integrante do mesmo.

Cliausula Quinta
Da Prestacdo dos Servigos

5.1. A CONTRATADA obriga-se a cumprir o disposto na legislagdo nacional, estadual e
municipal relativas 2 matéria de protegdo ambiental.

5.1.1. A superveniéncia de normas técnicas, ambientais e de saude, ocorridas apés a data d
apresentagio da Proposta de Precos da CONTRATADA, de comprovada repercussdo nos pregos
contratados, implicarfio na revisdo destes para mais ou para menos, conforme o caso.

5.2. 0 CONTRATANTE podera exigir que a CONTRATADA, durante a vigéncia deste Contrato,
adote programas e implemente medidas de protegdo e recuperagdo do meio ambiente, inclusive
por intermédio de novos servigos ndo previstos, observadas as disposigdes contidas neste
instrumento contratual.

5.2.1. Na hipétese de medidas e/ou programas relativos ao meio ambiente, ndo previstos neste
instrumento, vierem a ser exigidos pelo CONTRATANTE ou qualquer autoridade ambiental, e
interferirem no equilibrio econdmico-financeiro do Contrato, seus valores deverdo ser revistos nos
termos da Lei e do Contrato.

Cliusula Sexta

Dos Pregos Unitarios

6.1. 0 CONTRATANTE para a CONTRATADA pela execugdo dos servigos, objeto deste
Contrato, os pregos unitarios propostos.

6.2. Os pregos unitdrios propostos sdo considerados completos, estando incluidas as despesas
com administragdo de pessoal, obrigagdes patrimoniais, leis trabalhistas e previdencidrias,
transporte, ferramentas e utensilios, equipamentos, uniformes, veiculos, vales-transportes €
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alimentag#io, e todos os tributos e demais encargos decorrentes da prestagdo dos servigos, objeto
deste Contrato.

Clausula Sétima
Das Condicdes, Forma de Pagamento e Reajuste
7.1. A CONTRATADA enviar4, mensalmente, relatério dos servigos executados, devidamente

atestado pelo 6rgdo fiscalizador do CONTRATANTE da realizagdo completa e satisfatéria, para
fins de pagamento.
7.2. O pagamento serd mensal, apos medigdo dos servigos executados e apresentagéo das Notas
Fiscais de servigos, até o 10° (décimo) dia do més subsequente a prestagdo dos servigos, por Ordem
Bancaria de Crédito, mediante depdsito bancario em conta corrente, na agéncia e estabelecimento
bancario a serem especificadas pela
CONTRATADA na nota fiscal/fatura, observando a ordem cronoldgica estabelecida no art. 5° da
Lei n° 8.666/93.

a) a atestagdo dos servigos se dara com o “CERTIFICO” do engenheiro fiscal na nota
fiscal/fatura devidamente assinado, datado e com aposi¢do do respectivo carimbo funcional.

b) a CONTRATADA deveré destacar na nota fiscal/fatura, além do exigido na clausula
acima, os dados bancdrios: Banco, Agéncia e n® Conta-Corrente.
7.3. Os pagamentos somente serdo liberados mediante a apresentagdo nas datas de liquidagdo,
obrigatoriamente, da Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributdrios Federais € a
Divida Ativa de Unidio (CND ), Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo — CRF/FGTS, Certiddo Negativa de Débito Municipal ¢ a Prova de regularidade perante
a Justica do Trabalho, mediante apresentagdo da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT) — Lei 12.440/2011), devidamente atualizados, sob pena do 6rgdo competente do
CONTRATANTE sustar o pagamento respectivo e/ou pagamentos subsequentes, bem como,
obriga-se aindaa CONTRATADA a apresentar:
a) guia de recolhimento do FGTS e Informagéio A Previdéncia Social — GFIP;
b) relagdo de Empregados — RE;
c) guia da Previdéncia Social — GPS (sobre a folha de pagamento);
d) relatério de medigdo devidamente aprovado pelo 6rgdo fiscalizador do CONTRATANTE,
assim como pelo representante da CONTRATADA guia da Previdéncia Social — GPS
(sobre a folha de pagamento);
7.3.1. O ndo cumprimento do subitem acima ndo poderd ser considerado como atraso de
pagamento, € em consequéncia, ndo cabendo ao CONTRATANTE qualquer 6nus financeiro.

74. Serdo pagos somente os servigos efetivamente medidos, realizados e atestados.

7.5. Havendo atraso no pagamento incidird sobre o valor devido pelo CONTRATANTE a
atualizagdo financeira até a data do efetivo pagamento, utilizando-se como indice o
IGPM/IBGE do més anterior, PRO-RATA Tempore, ou qualquer outro indice que venha a
substitui-lo, por determinagéo oficial, exceto se as ocorréncias forem de responsabilidade da

CONTRATADA.
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7.6.  Os valores pactuados poderéo ser reajustados depois de decorridos 12 (doze) meses da data
de apresentag@o das propostas, com base no IGP-M, acumulado desde o més da data base de
elaboragdo do or¢gamento, até o més de aplicagdo do reajuste, a menos que seja criado indice
setorial oficial, obrigatoriamente imposto pela Unido, sendo deduzidos do indice, os aumentos de
precos concedidos, durante a execugdo contratual, a titulo de reequilibrio econémico-financeiro,
requerido pela CONTRATADA, desde que suficientemente comprovado, de forma documental o
desequilibrio, estabelecido no Art. 65, alinea “d”, da Lei N° 8.666/93 e alteragdes subsequentes.

7.7. Sera realizada revisdo do valor dos servigos, para mais ou para menos, nos seguintes casos:

a) quando houver modificagdo unilateral do Contrato, imposta pelo CONTRATANTE e que
importe em alteragdo de custos, devidamente comprovada por probatoério pela

CONTRATADA;

b) sempre que forem criados, extintos ou alterados tributos ou encargos legais ou sobrevierem
disposigdes legais, ocorridas ap6s a data de apresentago da Proposta objeto deste Contrato, de
comprovada repercussdo nos custos da CONTRATADA.

c) quando houver alteragdo das condigdes iniciais estabelecidas na Proposta.

d) nos demais casos em que se aplique o art. 65 da Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes
subsequentes, com excegdo do §1° do mesmo artigo.

Cliusula Oitava

Do Valor Global

8.1. O valor global estimado deste contrato ¢ de = R$ ( )-
Cldusula Nona
Dos Recursos Orcamentérios

9.1. As despesas do objeto deste contrato correrdo por conta da(s) seguinte(s) dotagdo(Ses)
orgamentaria(s):

10- Cliusula Décima

Da Expansio e Alteracio dos Servicos Contratados

10.1. A CONTRATADA se obriga a realizar somente os investimentos que estejam previstos na
sua Proposta, sendo que qualquer alteragdo, modificagdo ou expansdo que venha a ocorrer sera
objeto de renegociagdo entre as partes, cabendo a0 CONTRATANTE rever os ressarcimentos de
modo a restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro do Contrato.

10.2. O CONTRATANTE pode solicitar 8 CONTRATADA, e esta deveré atender, alteragGes
modificagdes ou expansdes no planejamento dos servigos objeto deste Contrato, assegurada a
manutengio do equilibrio econdmico-financeiro constante na Proposta que deu origem ao presente
instrumento.

Clausula Décima Primeira
Da Rescisio do Contrato
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11.1. O Contrato poder ser rescindido no todo ou em parte e de pleno direito, a qualquer tempo,
independentemente de agdo, notificagdo ou interpelagdo judicial, quando a CONTRATADA:

11.1.1. falir, concordata, dissolver-se ou extinguir-se;

11.1.2, transferir parcialmente a execugdo do objeto deste Contrato, sem
prévia autorizagdio e anuéncia do

CONTRATANTE;

11.1.3. paralisar os servigos sem justa causa, caso fortuito ou sem motivo de
for¢a maior;

11.1.4. ndo der aos trabalhos o andamento capaz de cumprir as demandas
previstas.

11.2. Rescindindo este contrato por qualquer um dos motivos explicados no item anterior, a
CONTRATADA n#o pode retirar os equipamentos instalados, até que o 6rgdo responséavel do
CONTRATANTE tenha resolvido o problema da substitui¢do, mesmo ndo havendo nenhum outro
motivo que impega a referida retirada.

11.3. O contrato sera rescindido, ainda, nos termos do artigo 77, da Lei n°® 8.666/93 e alteragdes
e nas seguintes hipdteses:

11.3.1. pela decretagdo da faléncia, liquidagdo ou dissolugdo da CONTRATADA ou falecimento
do titular, no caso de firma individual,

11.3.2. pela alteragdo social ou a modificagdo da finalidade da estrutura da CONTRATADA, de
forma que prejudiquem a execugdo do contrato, a juizo do CONTRATANTE.

11.4. Sem prejuizo de quaisquer sangdes aplicaveis, a critério do CONTRATANTE, a rescisdo
importara em:

11.4.1. aplicagdo da pena de suspensdo do direito de licitar com o Municipio de Pau dos
Ferros/RN e seus érgdos descentralizados, pelo prazo de até 2 (dois) anos;

11.4.2. declarago de inidoneidade quando a CONTRATADA, sem justa causa, nao
cumprir as obrigagdes assumidas, praticando falta grave, dolosa ou de ma-fé, a
juizo do CONTRATANTE.

11.5. A pena de inidoneidade seréd aplicada em despacho fundamentado, assegurado a defesa ao
infrator, ponderada a natureza, a gravidade da falta e a extensdo do dano, efetivo ou
potencial.

11.6. Os mesmos termos da rescisdo e penalidades se aplicam as empresas consorciadas.

Cldausula Décima Segunda
Das Multas, Sancdes e Penalidades.

12.1. Pela inexecucdio total ou parcial deste contrato, ou por infragdo de quaisquer das clausulas
contratuais, 0 CONTRATANTE poder4, respeitados os principios do contraditorio e ampla defesa,
aplicar as seguintes sangdes:

12.1.1. Adverténcia;

12.1.2. Multa, na forma do item 12.4;

12.1.3. Suspensio temporaria da participagfo em licitagdo e impedimento de contratar com o
CONTRATANTE pelo prazo de até 2 (dois) anos;
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12.1.4. Declaragdo de idoneidade para licitar ou contratar com 0 CONTRATANTE, para a adogao
da mesma medida;

12.1.5. Rescisdo do contrato nas hipéteses legais.

12.2. Incorre nas mesmas penas previstas supraa CONTRATADA que:

12.2.1. Tenha sofrido condenagéo definitiva por pratica ou emprego de meios dolosos para fraude

fiscal no recolhimento de qualquer tributo;

12.2.2. Demonstre ser inidoneo para contratar com 0 CONTRATANTE em virtude de ilicito

praticado.

12.3. As sangdes previstas no item 12.1 poderdo acumular-se entre si, inclusive a multa aplicada
sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pelo CONTRATANTE ou cobrada
administrativa e/ou judicialmente apés a notificagéo.

12.4. E estabelecida a multa de:

12.4.1. Um centésimos por cento (0,01%) sobre o valor total global anual deste contrato, por dia,
pelo atraso injustificado no inicio da prestagdo dos servigos, conforme data prevista no
Contrato;

12.4.2. Cinco milésimos por cento (0,005%) sobre o valor total global anual deste contrato, por
setor, pelo atraso superior a 2 (duas) horas no término previsto da execucdo dos servigos de
coleta em cada setor;

12.4.3. Dois centésimos por cento (0,02%) sobre o valor total global anual deste contrato, por
setor e por dia, pelo setor ndo coletado;

12.4.4. Dois milésimos por cento (0,002%) sobre o valor total global anual deste contrato, por
operario faltante em cada equipe, pelo uso de equipe incompleta na execucio dos servigos;

12.4.5. Dois milésimos por cento (0,002%) sobre o valor total global anual deste contrato, por
funciondrio e por dia, pela utilizagdo de operarios néo uniformizados;

12.4.6. Cinco milésimos por cento (0,005%) sobre o valor total global anual deste contrato, por
funcionario e por dia, pelo uso de funcionarios menores de 18 (dezoito) anos na execugdo
dos servigos de coleta;

12.4.7. Cinco milésimos por cento (0,005%) sobre o valor total global anual deste contrato, pela
solicitagdo de propina, uso de bebidas alcodlicas, falta de urbanidade dos componentes da
equipe ou promogdo de algazarras durante a execugio dos servigos de coleta;

12.4.8. Trés milésimos por cento (0,003%) sobre o valor total global anual deste contrato, por
irregularidade, pela constatagiio de anomalias na execugdo do itinerario dos setores de
coleta;

12.4.9. Dois milésimos por cento (0,002%) sobre o valor total global anual deste contrato, por falta
cometida, pela execugio dos servigos sem cuidado, despejo de detritos nas vias publicas,
catagdo ou triagem de residuos, recolhimento de material ndo considerado lixo, desvio ou
inutiliza¢do do recipiente de residuos;

12.4.10, Dois milésimos por cento (0,002%) sobre o valor total global anual deste contrato,
por item constatado, pelo defeito ou falta de item obrigatério exigido no veiculo coletor;
12.4.11. Dois milésimos por cento (0,002%) sobre o valor total global anual deste contrato,

por dia de atraso, em caso de ndo atendimento, dentro do prazo estabelecido, de pedido
para substitui¢do de empregado;
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12.4.12. Trés milésimos por cento (0,003%) sobre o valor total global anual deste contrato,
por irregularidade, pela constatagdo de execug@o de servigos ndo objeto do contrato, por
parte do pessoal da contratada;

12.4.13. Dois centésimos por cento (0,02%) sobre o valor total global anual deste contrato,
por irregularidade, por fraude ou sua tentativa na pesagem dos residuos ou pela descarga
em local nédo autorizado;

12.4.14. Dois milésimos por cento (0,005%) sobre o valor total global anual deste contrato,
por quaisquer descumprimentos quanto as suas obrigagdes;

12.4.15. Trés por cento (3%) do valor total global anual deste contrato, pela rescisdo sem
justo motivo, por parte da

CONTRATADA;

12.4.16. Um por cento (1%) do valor total global anual deste contrato quando o
CONTRATANTE néo assinar o contrato no prazo fixado.

12.5. Em aplicagdio de quaisquer penalidades sera concedida 8 CONTRATADA o contraditorio

e ampla defesa.

12.6. As irregularidades ou defeitos constatados durante a execugdo dos servigos serdo
repassados pela Secretaria de Infraestrutura do CONTRATANTE para a CONTRATADA, que

devera providenciar a imediata reparagdo do fato.

12.6.1. Tais irregularidades serdo notificadas por escrito aos responsdveis da
CONTRATADA sob as quais poderdo se aplicadas pela Secretaria de
Infraestrutura do CONTRATANTE as multas que lhe couberem.

12.6.2. O processo de aplicagdo das penalidades de adverténcia e multa, inclusive
moratdria, tem inicio com a lavratura do auto de infragdo pela fiscalizag¢do do
CONTRATANTE.

12.6.3. Lavrado o auto, a CONTRATADA ser4 imediatamente intimada, lhe sendo dado
um prazo de 5 (cinco) dias tteis para defesa prévia.

12.6.4. Recebida a defesa prévia, os autos serdo encaminhados pela fiscalizagdo ao

CONTRATANTE devidamente instruidos, para decisdo.

12.6.5. Da decisdo do CONTRATANTE de aplicar penalidade caberé recurso voluntario,
no prazo de 5 (cinco) dias tteis contados de intimagdo, para o Exmo. Prefeito
Municipal, independentemente de garantia de insténcia.

12.6.6. A decisdo do Exmo. Prefeito Municipal exaure a instdncia administrativa.

12.6.7. Apurando-se, no processo, a pratica de duas ou mais infragdes, pela
CONTRATADA, aplicam-se, cumulativamente, as penas a elas cominadas, se as
infra¢des ndo forem idénticas.

12.6.8. Quando se tratar de infragdo continuada em relagdo a qual tenham sido lavrados
diversos autos ou representagdes, serdo eles reunidos em um so processo, para
imposigdo da pena.

12.6.9. Considerar-se-0 continuadas as infra¢des quando se tratar de repeti¢do de falta

ainda ndo apurada ou que seja objeto de processo de cuja instauragdo a
CONTRATADA nio tenha conhecimento, por meio de intimagéo.
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12.6.10. Na falta de pagamento da multa no prazo de 10 (dez) dias a partir da ciéncia, pela
CONTRATADA, da decisgo final que impuser a penalidade, tera lugar o processo
de execugdo.

12.6.11. As importancias pecunidrias resultantes da aplicagdo das multas previstas neste
Contrato reverterdo ao CONTRATANTE
12.6.12. A aplicagdo e o cumprimento das penalidades previstas neste Contrato ndo

prejudicam a aplica¢do de penas previstas na Legislago.

Clausula Décima Terceira
Da Garantia Contratual

13.1. Para assegurar o fiel cumprimento das obrigagdes assumidas, o CONTRATANTE exige a
prestagdo de garantia contratual, no ato da assinatura deste instrumento contratual, correspondente
a 5% (cinco por cento) do valor anual do contrato, podendo a CONTRATADA optar por uma das
seguintes modalidades, nos termos do Artigo 56, da Lei N° 8.666/93 e alteragdes subsequentes;
a)caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica;

b)seguro-garantia; ou

c)fianca bancaria.

13.1.1. Em se tratando de garantia prestada através de caug¢do em dinheiro o depésito devera ser
feito obrigatoriamente em conta corrente do CONTRATANTE a ser informada pela Secretaria de
Finangas, sendo devolvida atualizada monetariamente, nos termos do paragrafo 4°, artigo 56 da
Lei de Licitagdes vigente no pais.

13.1.2. Se a opgdo de garantia for em seguro-garantia ou fianga bancaria deveri conter
expressamente clausulas de atualizagdo financeira, de imprescritibilidade, de inalienabilidade e de
irrevogabilidade.

13.1.3. A garantia prestada serd liberada ou restituida 4 CONTRATADA pela tesouraria da
Secretaria de Finangas do CONTRATANTE, em até 60 (sessenta) dias corridos, contados a partir
da data de vencimento deste Contrato.

36.2. Em caso de rescisdo do contrato e/ou interrupgdo dos trabalhos, a garantia nio sera
devolvida, e ndo ser que a rescisdo e/ou paralisagdo decorra de acordo com o orgao responsavel

da Secretaria de Infraestrutura do CONTRATANTE.

13.3. Se o valor da garantia for utilizado em pagamento de qualquer obrigag8o, inclusive
indenizagdo a terceiros, ou reduzidos em termos reais por desvalorizagdo da moeda de forma que
ndo mais represente 3% (trés por cento) do valor total do contrato, a CONTRATADA se obriga a
fazer a respectiva reposigio, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, a contar da data em
que for notificada pelo 6rgéo responsavel do CONTRATANTE.

13.4. Havendo prorrogagdo do prazo de vigéncia deste contrato, o prazo de validade da garantia
devera ser prorrogado automaticamente.

Clausula Décima Quarta
Das Obrigacdes Legais e Fiscais




Estado do Rio Grande do Norte
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ 13.880.529/0001-99

14.1. Todos e quaisquer impostos, taxas ¢ contribuigdes fiscais e parafiscais, inclusive os de
natureza previdenciaria, social e trabalhista, bem como emolumentos, onus ou encargos de
qualquer natureza, decorrentes da celebragdo deste contrato, ou da execugdo, correrdo unica e
exclusivamente por conta da CONTRATADA.

14.1.1. Obriga-se a CONTRATADA a manter-se inteiramente em dia com as contribui¢des
previdenciarias, sociais e trabalhistas. Verificada, em qualquer tempo, tempo, tempo, proveniente
do néo-recolhimento dos mesmos, por parte da CONTRATADA, fica 0 CONTRATANTE desde
ja autorizado a suspender os pagamentos devidos 8 CONTRATADA, até que fique constatada a
plena e total regularizagdo de sua situagéo.

14.2. Quaisquer alteragdes nos encargos ou obrigagdes de natureza fiscal e/ou para fiscal, apos
a data limite de recebimento e abertura da proposta, serd objeto de entendimento entre a
CONTRATADA e o CONTRATANTE.

14.3. A CONTRATADA respondera a todas as agdes trabalhistas que possam ocorrer em
consequéncia da execugdo dos servigos contratados, os quais ndo importam em vinculagdo laboral
entre 0 CONTRATANTE e o empregado envolvido, que mantém relagdo empregaticia com a
CONTRATADA, empregadora na forma do disposto no Art. 2°, da Consolidagdo das Leis do
Trabalho.

14.3.1. Caso haja condenagdo do CONTRATANTE, inclusive como responsavel solidario, a
CONTRATADA reembolsar-lhe-a os valores pagos em decorréncia da decisdo judicial.

14.4. Na hipétese de qualquer agfo trabalhista proposta contra 0 CONTRATANTE pelos
empregados da CONTRATADA, esta devera comparecer espontaneamente em juizo,
reconhecendo sua verdadeira condi¢do de empregadora e substituir o CONTRATANTE no
processo até¢ a sentenca final, respondendo pelo 6nus diretos e/ou indiretos de eventual
condenagéo. Esta responsabilidade n3o cessa apds o término ou rescisdo deste contrato.

14.5. A CONTRATADA se obriga a registrar a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social de
todos os seus empregados.

Cliausula Décima Quinta
Da Geréncia e Fiscalizacio do Contrato

15.1. O contrato devera ser fielmente executado pelas partes, de acordo com as clausulas
contratuais, bem como as normas constantes nas Especificagdes Técnicas do Projeto
Basico, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugio total ou parcial.

15.2. A fiscalizagdo serd exercida no interesse da Secretaria de Infraestrutura através da

Prefeitura Municipal de Sdo Miguel e ndo exclui nem reduz a responsabilidade da

CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na ocorréncia, nio

implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e prepostos.

15.3. A Prefeitura Municipal de Sdo Miguel se reserva o direito de rejeitar no todo ou em parte
os servigos prestados, se em desacordo com o Contrato.

15.4. A execugdo dos servigos contratados obedecer4 as normas constantes do Plano de Trabalho
aprovado pela Secretaria de Infraestrutura juntamente com a Prefeitura Municipal de Sdo
Miguel, bem como disposigdes técnicas constantes deste contrato e demais anexos.

Cliusula Décima Sexta
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Da Revisdo Contratual

16.1. O valor contratual podera ser revisto mediante solicitagdo da CONTRATADA com vista
a manutengo do equilibrio econémico-financeiro do contrato, na forma do art. 65, inciso II, alinea
‘d’, da Lei n. 8.666/93, e observados os itens subsequentes deste Contrato ou nas demais hipéteses
previstas, dentre outros, nos artigos 65 e 57, § 1°, da Lei 8.666/93;

16.2. As eventuais solicitagdes, observadas o disposto no item anterior, deverdo fazer-se
acompanhar de comprovagdo de superveniéncia do fato imprevisivel ou previsivel, porém de
consequéncias incalculaveis, bem como de demonstrag@o analitica de seu impacto nos custos do
contrato.

Clausula Décima Sétima

De Ac¢do Judicial

17.1. Qualquer ag@o judicial contra a contratante oriunda de produtos ou servigos fornecidos pela
contratada, ou mesmo que venha a contratante compor a lide, sera de exclusiva responsabilidade
a contratada, a qual arcard com todas as despesas de qualquer natureza que no ato resultar,
ressarcindo a contratante todo e qualquer valor que for obrigada a desembolsar em razdo dessas
agoes judiciais, extrajudiciais ou reclamagdes administrativas.

Clausula Décima Oitava
Partes Integrantes

18.1. Fazem parte integrante e insepardvel do presente Contrato, como aqui integral e
expressamente estivessem reproduzidos, a Proposta da CONTRATADA e todos os elementos
apresentados que tenham servido de base para julgamento do Edital de Concorréncia N° 001/2022,
bem como as condigdes estabelecidas neste instrumento e seus anexos, se houver,
independentemente de transcri¢o.

18.1.1. Ficam, também fazendo parte deste Contrato, as Normas vigentes, Instru¢des, Ordens de
Servi¢o ¢ mediante Termo de Aditamento, quaisquer modificagdes que venham a ser necessarias
durante a sua vigéncia.

Clausula Décima Nona
Do Foro

19.1. As dividas e/ou divergéncias contratuais, desde que ndo previstas expressamente no
respectivo contrato € que ndo extrapolem os limites da Lei, poderdo ser solucionados

amigavelmente.
19.2. Elegem as partes contratadas o Foro Privativo da Vara de Feitos da Fazenda Publica desta
Cidade, para dirimir todas e quaisquer questdes oriundas deste contrato, renunciando

expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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19.3. E, por assim estarem justas e contratadas, as partes por seus representantes legais assinam
o presente feito em 02 (duas) vias de igual teor e forma para um sé e juridico efeito, perante as
testemunhas abaixo assinadas, a tudo presente.

Sao Miguel/RN, XX de XXXXXXXXX de 2022.

MUNICIPIO DE SAO MIGUEL/RN CONTRATADA
Testemunhas:

Nome: Nome:

N°. CPF.: N°. CPF.:
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“MODELO DE ATESTADO DE VISITA E
COMPARECIMENTO”

(ANEXO 05)

ATESTADO DE VISTORIA E COMPARECIMENTO

Declaramos que a empresa

representada por seu(s) representante(s) abaixo(s) assinado(s), compareceu(ram), as
horas do dia de de 2022, na Secretaria de Obras do
Municipio de Sdo Miguel/RN, para vistoria /N LOCO, bem como obter as informagdes

que entendeu(ram) necessdrias para o perfeito conhecimento do objeto do edital de
Concorréncia N° 001/2022.

Por ser a expressdo da verdade, subscrevemos o presente ATESTADO DE VISTORIA E

COMPARECIMENTO:

| Nome: CPF.n°
2- Nome: B CPFn°
3 -Nome: CPF.n°

Sdo Miguel/RN, de de 2022.

Engenheiro

Secretario
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“DECLARACAO DE NAO-EMPREGO DE MENORES”
“MODELO”
(ANEXO 06)
DECLARACAO DE NAO-EMPREGO DE MENORES

Ref.:

, inscrita no CNPJ f%

por intermédio de seu representante legal o(a)

Sr(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n°.
e do CPF n°. y
DECLARA, para fins do disposto no Edital acima epigrafado, sob as san¢des

administrativas cabiveis e sob as penas da lei, conforme determina o inciso V do art. 27 da
Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei no 9.854, de 27 de novembro de
1999, que néo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre

€ ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigio de aprendiz ().

(Local e data)

Representante Legal

(*) OBSERVACAO: EM CASO AFIRMATIVO, ASSINALAR COM UM “X” A RESSALVA
ACIMA
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“DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO
SUPERVENIENTE A HABILITACAO”

“MODELO”
(ANEXO 07)
Edital de Concorréncia

™ DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO
SUPERVENIENTE A HABILITACAO

Ref.: CONCORRENCIA N° 001/2022.

, inscrita no CNPJ sob o n?

, por intermédio de seu

representante legal o(a) Sr(a)
, portador(a) da Carteira de Identidade
n’ e do CPF n°. , DECLARA, para

fins do disposto no Edita acima epigrafado, sob as san¢des administrativas cabiveis e sob

. as penas da lei que, até a presente data, inexistem fatos impeditivos para sua habilita¢io no
presente processo licitatério. Declara ainda estar ciente da obrigatoriedade de comunicar a

ocorréncia de qualquer evento impeditivo posterior.

(Local e data)

Representante Legal

OBS.: Este formuldrio devera ser inserido no envelope n.° 1




